
妊娠 

 妊娠中の業務負担軽減     

深夜勤務等の制限  

妊娠中の健康保持のための休暇 
つわり 保健指導等 休息 通勤緩和  

産前・産後休暇   

配偶者出産休暇 　
妻の出産の付添い等 

男性職員の育児休暇  
妻が出産する場合の出産に係る子又は９歳までの子の養育 

育児時間  

１歳６か月までの子の保育 

育児短時間勤務・部分休業  

小学校就学の始期に達するまでの子の養育のための勤務時間短縮 

早出・遅出勤務、時差通勤、フレックスタイム制度  　 
始業・就業時刻の変更などの勤務時間の調整

乳幼児の介助休暇   
小学校就学の始期に達するまでの子の予防接種や健康診断等の介助 

子等の看護休暇    
22 歳までの子、配偶者、父母等の看護 

育児をする職員の業務負担軽減  　 
深夜勤務等の制限

産後パパ育休  　　  
出生から８週間までの育児休業 

育児休業  

３歳になるまでの間の育児休業 

仕 事 と 家 庭 の 両 立 の た め の 制 度 ～ 子 育 て ～ 

出産 １歳 ３歳 ６歳 ９歳 

女性職員が対象 

となる制度 

男性職員が対象 

となる制度 

男女ともに対象 

となる制度 


