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令和元年度 Team MY Forest の活動を開始しました 
 

１ はじめに 

Team MY Forest は、管内の林業・木材産

業事業体、森林施業プランナー、森林総合監

理士等の技術者と三陸北部森林管理署、宮古

市、山田町の林業関係職員をメンバーとした、

地域林業の活性化を目指すチームです。 

今回、令和元年度の第 1回ミーティングを

以下のとおり開催したので報告します。 

２ 昨年度の活動報告および満足度調査 

昨年度はミーティングを計７回行い、延べ

21 団体から 133 名が参加しました。 

また、各ミーティングの満足度を調査した

結果、外部講師を招いて実施した「林業労働

安全・ＷＬＣ競技安全対策研修会」および、

盛岡木材流通センターでの「素材販売研修会」

の満足度が高く、メンバーは実務的な技術習

得の意欲が高いことが分かりました。 

３ 森林経営管理制度について 

経営管理が行われていない森林の所有者

の委託を受け、市町村が経営管理等を行う標

記制度について、森林づくりのイメージ、制

度適用のフロー、意欲と能力のある林業経営

体の選定、市町への支援体制を説明しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

４ 林業人財確保・育成支援事業について 

本年度から実施する標記事業について、①

新規就業者の確保、②現場技術者のスキルア

ップ、③事業体の就業条件の改善等を目的と

して取り組む内容を説明しました。 

５ 令和元年度の活動計画について 

第１回ミーティング前に、メンバーから希

望するテーマの調査を行い、活動計画（案）

を以下のとおりとしました。 

第 1回：森林経営管理制度等について  

第 2回：広葉樹クロスパネル勉強会 

第 3回：森林施業プランナー試験勉強会 

第 4回：森林作業道作設研修会 

第 5回：森林測量技術 

第 6回：チェンソー伐木技能講習 

第 7回：人材の雇用管理のための勉強会 

また、メンバーからは以下の意見も寄せら

れており、今後も最新の情報を収集し、学び

合う機会を増やしたいと思います。 

 

ＭＹＦメンバーから寄せられた意見 

 ○習得したい技術 

∙ 森林経営計画作成支援ソフトの操作技術 

∙ 高性能林業機械の運転技術 

○知りたい情報等 

∙ 他地域での再造林促進の取組 

∙ 他地域での森林経営管理制度の取組 

∙ アカマツ利用促進に関する最新情報 

○その他意見 

∙ MY フォレストは異業種交流の貴重な場であり、

末長い継続を希望 


